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彰化縣第 1 9 期國民小學校長候聘人員甄選儲訓簡章 
108.11 

一、依據： 

(一)國民教育法。 

(二)教育人員任用條例。 

(三)國民中小學校長主任教師甄選儲訓及介聘辦法。 

二、目的：儲備品德高尚，身體健康，具有良好教育專業素養及卓越領導才能人員，充任國民

小學校長。 

三、本府辦理本項甄選儲訓，應組成甄選試務委員會，由本府教育處處長召集，負責審議甄選

初選、複選、錄取標準等相關議題。審議事項應經試務委員會委員二分之一以上出席及出

席委員過半數以上之決議。 

四、報名：  

(一)報名方式：一律採線上報名(網址：另行公告)；通訊報名不予受理。請務必完成基本資 

  料、相片登錄作業，並下載報名表 1份及相關表件攜至現場審查(未事先線上報名、上傳 

2 吋正面脫帽半身彩色證件照、完成資料填寫並下載資料列印及完成繳費者，不予受理

審查)。 

(二)線上報名時間：108 年 12 月 16 日(星期一)中午 12時至 108 年 12 月 19 日(星期四)下午  

    3 時至報名網站完成線上報名、上傳照片，並依系統之繳費說明完成繳費，始完成報名 

    程序。 

  (三)繳費方式：報名費為新臺幣（以下同）3,000 元整（不含手續費），ㄧ律採用 ATM 轉帳 

      方式辦理，並請於 108 年 12 月 19 日（星期四）下午 11 時 59 分前完成繳費。未完成繳 

      費程序者，不得參加初選(積分審查)；既經繳費，不得以任何理由要求退費(未參加初選 

      者視同缺考，不得申請退費)，惟如初選未錄取者，可向承辦學校申請全額退費。 

五、初選(積分審查)： 

(一)初選時間：109 年 1 月 4日(星期六)上午 9時至 12時、下午 1 時 30 分至 4時。 

(二)初選地點：彰化縣立彰化藝術高級中學(彰化縣彰化市卦山路 13號)。 

(三)初選人數：凡具有規定之報考資格且積分達 84分(含)以上者，得參加甄選。 

(四)報考資格：(需具備下列 1、2、3款規定) 

1、具有下列身分之一： 

 (1)現任本縣經主任儲訓合格之國小教師、主任。 

 (2)本縣教育行政機關編制內現任教育行政人員。 

2、具有下列各項學經歷之一(教育人員任用條例第 4條規定)： 

(1)曾任國民小學教師五年以上，及各級學校法規所定一級單位主管之學校行政工作三

年以上。 

(2)曾任國民小學或國民中學教師三年以上或合計四年以上，及薦任第八職等以上或與

其相當之教育行政相關工作二年以上。 

(3)曾任各級學校教師合計七年以上，其中擔任國民小學教師至少三年，及國民小學一

級單位主管之學校行政工作二年以上。 

 3、最近 3年來未曾受刑事、懲戒處分或記過以上行政處分，服務成績優良。 

(五)甄選程序：凡符合報考資格，並志願參加國民小學校長甄選者，應於規定期限內，檢具

申請積分表 1份、自傳(內含教學理念，以 A4 直式橫書、2張紙張以內、字體以標楷體

14列印，並請加本簡章附件 2 之封面頁)6份，向本府申請參加積分審查。 

(六)年資採計至初選(積分審查)前 1 天為止。 

(七)報名參加積分審查時，當事人如對其積分核定有疑義，應當場提出申覆，報名時間截止

前未提出申覆者，視同接受核定之積分，不得事後提出異議。 

六、複選：  
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(一)甄選日期： 

1、第 1階段(筆試):109 年 1 月 18 日(星期六)。 

2、第 2階段(口試):109 年 1 月 19 日(星期日)。 

(二)甄選地點：彰化縣立彰化藝術高級中學(彰化縣彰化市卦山路 13號)。 

  (三)甄選方式：分筆試及口試兩項，合計初選積分成績暨複選筆試成績，按錄取名額 3倍擇 

      優參加口試，如其尾數有 2人以上成績相同者，皆予以錄取參加口試，口試分第 1試及 

      第 2試，同時交替進行。 

  (四)口試名單：109 年 1 月 18 日（星期六）下午 9時前公告於報名網站、彰化縣甄選介聘 

      天地及彰化藝術高中網站（請自行上網查詢，不另行通知，且不得以通知未送達提出任 

      何異議）。 

  (五)成績計算： 

      1、按積分占總成績 20﹪，筆試占總成績 45﹪，口試占總成績 35﹪計算。 

      2、上述甄選口試採原始分數核算成績為原則，惟若因報考人數眾多，需分為兩組委員進 

         行口試，則口試成績改採加權常態化 T分數計算（本期甄選以原始分數核算）。 

(六)錄取人數：依核定名額(6名)擇優錄取，錄取人員最後 1名，如有總成績同分者均予錄

取。成績未達錄取標準、筆試及口試任一科缺考或任一科原始成績零分者不予錄取，其

錄取標準由試務委員會決定。 

(七)複查成績後，若達錄取標準，得經試務委員會決議增額錄取之。 

 

七、儲訓(含行政實習)： 

(一)時間及地點：另行通知。 

(二)參加儲訓人員儲訓期間准以公假登記。 

(三)凡甄選錄取人員均應自費參加儲訓及教育處規劃之行政實習 1年（必要時延長行政實習

時間），未參加儲訓或儲訓完成後 3 年內未參加行政實習者，視同自願放棄錄取資格。 

  (四)儲訓期間考核辦法，由儲訓機關訂定辦理。 

八、注意事項： 

(一)最近 3年曾受刑事、懲戒處分或記過以上行政處分者，不得申請參加甄選。 

(二)成為國小編制內教師後因服役留職停薪者，其服兵役留職停薪期間採計服務年資、不採

計基本資格；其他留職停薪年資均不採計(如育嬰、進修等)。 

(三)前經他縣市主任儲訓期滿及格並發給儲訓結業證書者，於報考本縣校長候聘人員甄選

時，同意採計他縣市主任儲訓合格證書及儲訓合格後之主任年資。 

 

附件一:(參照)行政院 95年 4月 4日院授人力字第 0950061619 號頒修正「公務人員英語檢測陞

任評分計分標準對照表」電子檔。 

附件二：自傳封面頁。 

 


